ACUERDO GENERAL 64/2012 DEL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE OAXACA, QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA  DIRECCION DE
CONTRALORIA INTERNA.

CONSIDERANDO

PRIMERO. En términos de lo dispuesto en el articulo 100, de la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, y 48, de
la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Oaxaca, el Consejo de
la Judicatura es el organo del Poder Judicial del Estado, con
independencia técnica, de gestion y capacidad para emitir resoluciones
y acuerdos generales. Es el encargado de conducir la administracion,
vigilancia, disciplina y carrera judicial, con excepcién del Tribunal
Superior de Justicia.

SEGUNDO. La Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Oaxaca,
faculta al propio Consejo de la Judicatura, en su articulo 52 fraccién
XIV, para expedir los acuerdos generales, manuales de procedimiento,
organizacién y métodos para el funcionamiento del Poder Judicial, con
excepcion del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

TERCERO. Con el propésito fundamental de garantizar a los
gobernados el acceso a una justicia pronta, expedita e imparcial, y en
mérito de que el personal del Poder Judicial observen la legalidad, la
transparencia y la rendicion de cuentas, en aras de fortalecer la
independencia y autonomia del Poder Judicial; a la fecha se considera
necesario expedir el presente acuerdo, que integra elementos que
optimicen la disciplina en los servidores publicos, a excepcion del
Tribunal Superior de Justicia.

De lo expuesto, el presente acuerdo regula el funcionamiento de la
Direccion de Contraloria Interna, constituida como organo de control
interno, adscrita a la Comision de Disciplina, cuyas atribuciones se
encuentran conferidas en el Libro Quinto, Titulo Sexto, Capitulo i, de la
Ley Organica del Poder Judicial del Estado y articulo 150, del
Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura.

En consecuencia, con fundamento en las disposiciones constitucionales
y legales referidas, el Pleno del Consejo de la Judicatura, expide el
siguiente

ACUERDO

TITULO PRIMERO
Disposiciones preliminares

Capitulo |
Reglas generales

Articulo 1. Las disposiciones de este acuerdo general tienen por objeto
regular el funcionamiento de la Direccidon de Contraloria Interna,
derivadas de las atribuciones previstas en el Libro Quinto, Titulo Sexto,



Capitulo Il de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, asi como
de lo establecido en el Titulo Décimo Tercero, Capitulo I del
Reglamento Interior de Consejo de la Judicatura.

Articulo 2. Para efectos del presente acuerdo general, se entendera

por:

.
V.

Vi
Vil.
Vil

IX.

Xl
XII.
X1,
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL

XIX.

XX.

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

Constitucion Local: Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca;

Ley: Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de Oaxaca;
Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca,
Reglamento Interno: Reglamento Interior del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Oaxaca;

Poder Judicial: Poder Judicial del Estado de Oaxaca;
Tribunal: Tribunal Superior de Justicia del Estado de Oaxaca,
Consejo: Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Oaxaca;

Pleno: Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Oaxaca;

Presidente: Presidente del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Oaxaca;

Comision: Comisién de Disciplina del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Oaxaca;
Contraloria: Direccion de Contraloria Interna del Poder
Judicial del Estado de Oaxaca,;

Contralor: Titular de la Direccion de Contraloria Interna;,
Jefe(s) de unidad: Jefe de la unidad de auditoria, y de la
unidad de responsabilidades, quejas vy situacion
patrimonial;

Departamentos: Departamento de auditoria judicial, de
auditoria financiera y administrativa; de responsabilidades e
inconformidades; de atencion ciudadana, quejas, denuncias y
situacién patrimonial; y de organizacion y metodos;
Auditor(es):  Auditor(es) judicialles) o financiero -
administrativo(s) adscrito(s) a la Direccion de Contraloria
Interna;

Organos administrativos: Direccion de Planeacion e
Informatica; Direccion de Administracion; Direccion de
Finanzas; Direccién del Fondo para la Administracion de
Justicia: La Escuela Judicial; Centro de Justicia Alternativa;
Direccion de Archivo, Biblioteca y Baletin Judicial, Direccion
de Infraestructura Judicial: Direccion de Servicios Periciales;
y Direccién de Derechos Humanos;

Organos jurisdiccionales: Juzgados de primera instancia en
las materias penal, civil, familiar, de garantia o de control de
legalidad, especializados para adolescentes, gjecucion de
sanciones y de penas; mixtos, tribunales de juicio oral para
adultos y especializados para adolescentes;

Organo auditado: érganos jurisdiccionales y administrativos;
Ys

Manual: Manual de organizacion y procedimientos de la
Direccion de Contraloria Interna.



corresponde originalmente Ja representacion, tramite v resolucion de los
asuntos de la competencia de aquélia.

SO ”Uu'“_ oune Articulo 4. Para el correcto ejercicio de sus afribuciones, la Contraloria
SECRETARIA contara con las unidades y departamentos a que se refiere el articulo
EIECTITOY A 151 del Reglamento.

requisitos para ser contralor; y en cuanto al grado académico, podra ser
licenciado en derecho, dada la naturaleza de la jefatura a dirigir,

Articulo 6. El contralor ¥ personal de la Contraloria, seran designados y
removidos por el Pleno. en términos de Io dispuesto por el articulo 52,
fraccion | de Ia Ley.

Capitulo il
Atribuciones

Articulo 7. Lg Contraloria, sera Competente para realizar [as auditorias,
investigaciones especiales de oficio, intervenciones e inspecciones, con
el proposito de verificar el cumplimiento a |a normativa aplicable,
asimismo para investigar |a presuntas responsabilidades de los
servidores publicos de |os organos jurisdiccionales ¥ administrativos,
con excepcidn del Tribunal, en Jos términos y procedimientos
establecidos en I Ley, el Reglamento, los acuerdos generales que
emita el Pleno y las demas disposicicnes que al efecto procedan,

Articulo 8. E| contralor, en términos del articulo 77, fraccién XXIII de la
Ley, tendra las atribuciones siguientes:

A. En lo general: v
l. Ejecutar en el ambito de su competencia, la Constitucion Federal,
Constitucién Local, la Ley, el Reglamento, los acuerdos del

1. Elaborar el Programa anual de contro| y auditoria y someterlo a
consideracion de |a Comision:;

M. Ejercer el Presupuesto asignado a Ia Contraloria a su cargo,
observando las disposiciones de racionalidad, austeridad Y
disciplina presupuestal y llevar el control respectivo;

V. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de
los programas Yy actividades encomendadas a las .areas que
integran la Contraloria a su cargo;

V. Acordar con el Presidente de [ Comisién, la resolucion de jos
asuntos relevantes cuya tramitacion se encuentre dentro de sy
dmbito de competencia: ‘

VI Formular dictdmenes, opiniones e informes que e sean
fequeridos en asuntos propios de sy Competencia:

VIL.  Proponer al Presidente de | Comision, los programas
especificos de capacitacion y desarrollo para el personal a sy

VIl Auxiliar Y coordinar, cuando se |e requiera, a los organos de
IX.  Formular Y presentar ante |a Comision, para aprobacion del

Pleno, los proyectos de manuales de organizacion,
procedimientos, acuerdos generales, normas, reglas, bases



Xl.

XII.

X1

XV.

XVI.

generales, lineamientos y politicas relacionadas con las
atribuciones de la contraloria que representa;

Validar y presentar ante la Comision los proyectos de manuales
de organizacion y procedimientos de los érganos, previa revision
de los titulares de los mismos, con el objeto de gestionar su
aprobacion ante la Comision competente de Consejo;

Participar en los comités, comisiones, representaciones y
suplencias que le sean asignados por el Presidente de la
Comision o el Pleno;

Participar, cuando sea requerido, en los eventos que promueva
el Consejo;

Presentar al Consejo, por conducto de la Comision, un informe
anual y al término de cada periodo ordinario de sesiones de
labores correspondiente a su cargo o cuando lo solicite el
Presidente;

Coordinar el registro y control de los bienes asignados a la
Contraloria a su cargo;

Proporcionar informacion, datos, asesoria o cooperacion técnica
que le sea requerido por el Presidente, el Pleno o las Comisiones
del Consejo en el ambito de su competencia; y

Rendir los informes a que esté obligado.

B. En lo particular:

VI.

VIL.

VI,

Representar al Consejo en los t&rminos que determine el
Pleno,

Coordinar la revision del proceso presupuestal, asi como
verificar el cumplimiento de los objetivos, metas, estrategias,
lineas de accion y programas aprobados en el presupuesto
anual de egresos del Poder Judicial;

Dirigir la supervision del cumplimiento de las disposiciones
normativas en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion, ingresos, egresos, inversion, patrimonio,
fondos y valores, por parte de los 6rganos;

Dirigir la vigilancia del cumplimiento de la normativa en
materia de: registro contable y presupuestal, servicios
personales, servicios generales, recursos materiales, bienes
muebles e inmuebles, almacenes, inventarios,
arrendamientos, ejecucién de obras y mantenimiento;
Coadyuvar en la mejora de los programas de modernizacion
y .desarrollo administrativo, simplificacion de tramites vy
procedimientos. ~

Dirigir  la  practica de auditorias, intervenciones,
investigaciones especiales de oficio e inspecciones;
Presentar al Pleno, por conducto de las Comisiones de
Administracion y Disciplina del Consejo, el programa anual
de control y auditoria; por lo que hace a la primera Comision,
lo relativo a los 6rganos administrativos, y a la segunda, en lo
atinente a los ¢rganos jurisdiccionales;

Coordinar la elaboracion del programa anual de control y
auditoria, conforme a lo sefalade en la normativa aplicable y
proponer medidas preventivas y correctivas para el manejo
de los recursos humanos, materiales y financieros;

Instruir las modificaciones al programa anual de control y
auditoria que se requieran;

Supervisar las observaciones y acciones emitidas, por las
jefaturas de las unidades y departamentos a su cargo,
derivadas de las auditorias, intervenciones, investigaciones
especiales de oficio e inspecciones, que éstas realicen; y en
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i ARTA

XI.

Xil.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXI.

Su caso, emitir observaciones y medidas a implementar por
los érganos auditados;

Aplicar, supervisar y vigilar en términos del articulo 1 de la
Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
que la administracién de los Tecursos publicos se realice con
base en criterios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, honradez, racionalidad, austeridad, control,
rendicion de cuentas ¥ equidad de género:

Vigilar  que Ias adquisiciones, arrendamientos
enajenaciones de todo tipo de bienes, prestacién de servicio
de cualquier naturaleza y la contratacion de obra se lleven a
cabo a través de ficitaciones mediante convocateria publica
en términos del articulo 137 de la Constitucion Local:

Dirigir la revision de la elaboracion de la cuenta publica, a fin
de comprobar que se cumpla con la normativa respectiva y
S€ apegue a |os postulados  basicos de contabilidad
gubernamental:

Verificar el cumplimiento del acuerdo general del Pleno, que
fiie las bases para Ia atencién de los asuntos relacionados
con la administracion y destino de bienes asegurados no
reclamados y decomisados a disposicién del Consejo; -
Coordinar Ia recepcion y registro de |as declaraciones de
situacion patrimonial que deben presentar |og servidores
publicos del Poder Judicial y, en sy caso, instruir las acciones

Vigilar que se lleve g cabo el registro Y seguimiento de |a
evolucion de la situacian patrimonial de los servidores
publicos del Poder Judicial y, en su Caso, coordinar las
acciones correspondientes de verificacion de |a situacion
patrimonial, conforme a Ia normativa aplicable;

Instrumentar  acciones €n materia de verificacign e
investigacion financiera y patrimonial, en términos de |a
disposicion aplicable: :

Vigilar que se atiendan las quejas e inconformidades que

normativa aplicable:

Coordinar Ia recepeion y tramite de Jas quejas o denuncias
€N contra de los servidores publicos del Poder Judicial, con
excepcién  del  Tribunal Y tumarlos a |og organos
competentes:

Llevar y coordinar el registro de servidores publicos
sancionados por responsabilidad administrativa resarcitoria:
Certificar los documentos que obren en los archivos de |a



Capitulo Hl
De las suplencias e impedimentos

Articulo 10. Las ausencias temporales del contralor, seran cubiertas
por el jefe de la unidad que designe, siempre y cuando no exceda de
diez dias. Si la ausencia es mayor, serd cubierta por el servidor publico
que designe el Consejo, con caracter de provisional.

Articulo 11. El contralor y los auditores estan impedidos para practicar
auditorias, investigaciones especiales de oficio e inspecciones, cuando
se encuentren en cualquiera de los supuestos previstos en los articulos
161 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Oaxaca y
120 del Codigo de Procedimientos Penales del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca. '

Articulo 12. El contralor y los auditores no son recusables, pero de
existir algun impedimento para realizar auditorias, investigaciones
especiales de oficio, e inspecciones, deberan manifestarlo por escrito
dentro de las veinticuatro horas siguientes a su conocimiento.
Tratandose del contralor, si se considera impedido, debera informar de
inmediato a la Comision, para que proceda a su calificacion.

Articulo 13. La calificacion del impedimento del auditor sera calificada
por el contralor, y la de éste ultimo por la Comisién. En todo caso, la
calificacion sera de plano, admitiéndola o desechandola, dentro del
plazo de tres dias.

- TITULO SEGUNDO
De la auditorias, intervenciones, investigaciones especiales de
oficio e inspecciones

Capitulo |
Instrumentos

Articulo 14. La Contraloria a través de las auditorias, intervenciones,
investigaciones especiales de oficio e inspecciones, tendra por objeto:

I. Revisar y examinar el quehacer de los servidores publicos de los
6rganos jurisdiccionales y administrativos en el manejo de
fondos, bienes y valores.

Il Evaluar y verificar que las operaciones que den lugar a la
elaboracion de estados financieros, hayan sido efectuadas en
forma consistente y en apego a la normatividad aplicable;

. Comprobar si en el desarrollo de las actividades, los servidores
publicos han cumplido con las disposiciones aplicables Yy
observado los principios que rigen al servicio pablico;

IV. Verificar la correcta utilizacion de los recursos asignados y que
éstos se hayan efectuado en apego al correcto cumplimiento de
las disposiciones normativas aplicables; y

V. Determinar probables irregularidades cometidas por los
funcionarios puUblicos del Poder Judicial, y en su caso por
licitantes, contratistas, proveedores o prestadores de servicios, al
infringir la normatividad aplicable.

Articulo 15. Las auditorias pueden tener el caracter de judiciales,
financieras, administrativas .y especiales; mismas que a su vez se
subdividen en ordinarias y extraordinarias.



a) Ordinarias, cuando las actividades de evaluacion y revision
se deriven del programa anual de control y auditoria
autorizado por el Pleno; v,

b) Extraordinarias, cuando las actividades de evaluacion y
revision se deriven de una instruccion del Pleno, cuando sea
necesario esclarecer presuntas irregularidades
administrativas, financieras o jurisdiccionales derivadas de
situaciones especiales.

Articulo 16. El contralor creara un registro de facil y rapida consulta,
que acopie y guarde los resultados de las auditorias, investigaciones
especiales de oficio e inspecciones, que se obtengan en la practica de
los instrumentos; mismo que debera proporcionar la informacién
objetiva, a las areas competentes del Consejo, de la actuacion de los
servidores publicos y érganos jurisdiccionales, para los efectos que
procedan.

Articulo 17. Si durante el desarrollo de una auditoria, investigacion
especial de oficio o inspeccidon, se presentara una queja o denuncia en
contra de un servidor publico del érgano auditado, el auditor o contralor
estaran facultados para recepcionar las quejas, proporcionando al

~quejoso el formato respectivo para que lo requisite, debiendo en su

caso acompaiar o mencionar las pruebas que lo sustenten,

Capitulo 1l
De las auditorias, intervenciones, de las investigaciones
especiales de oficio e inspecciones

Articulo 18. Las auditorias ordinarias tendran por objeto el control y la
supervision del debido cumplimiento de las normas de funcionamiento
administrativo y financiero que regulan a los drganos jurisdiccionales,
administrativos y a los servidores publicos del Poder Judicial, con

excepcion del Tribunal; sus efectos seran esencialmente de control,
preventivos y correctivos.

Articulo 19. El contralor presentara el Programa Anual de Control y
Auditoria al Pleno por conducto de la Comision para su aprobacion, a
mas tardar el treinta de noviembre del afio inmediato anterior del inicio
de su vigencia.

Articulo 20. Las auditorias ordinarias se realizaran de acuerdo al
Programa Anual de Control y Auditoria.

Articulo 21. El Programa Anual de Control y Auditoria, contendra:

L. Numero y tipo de auditorias a realizar;

I. Los rubros a examinar en los organos jurisdiccionales y
administrativos; '

Il Periodos sujetos a revision;

V. Duracion; y

V. Seguimiento de las observaciones pendientes de solventar
de las auditorias anteriores.

Articulo 22. El Programa Anual de Control y Auditoria debera estar
orientado a los procesos y areas con mayor riesgo de los organos



jurisdiccionales y administrativos, a fin de que contribuya principalmente
a disminuir niveles de corrupcion; propiciar la eficiencia y eficacia en la
ejecucion de los programas y en el ejercicio del gasto; la satisfaccién de
los objetivos; el apego a la legalidad; la transparencia y rendicion de
cuentas. ;

Para tal fin, la Contraloria, debera:

I Realizar una investigacion previa para determinar las areas,
tramites, servicios y procesos criticos o proclives a la
corrupcion, o asignaciones presupuestarias significativas, asi
como los rubros con alta incidencia y recurrencia de
observaciones, y

I1. Observar los lineamientos generales aplicables para la
formulacion de los programas especificos de auditoria.

Capitulo lll
Formalidades

Articulo 23. La practica de auditorias, intervenciones, investigaciones
especiales de oficio e inspecciones, se llevara a cabo mediante
mandamiento escrito, el cual debera contener:

I Titular del 6rgano correspondiente;
1. Organo objeto de la actuacion;
. Domicilio del 6rgano;

V. Fundamento legal;

V. Personal actuante;

VI. Motivo de la actuacion;

VII. Periodo (s) sujeta (8) a revision;

VIII.  La documentacion proporcionada por el organo objeto de la
' actuacion; e

IX. Informe de resultados.

Articulo 24. La practica de auditorias, se efectuaran en dias y horas
habiles, pudiendo prolongarse en dias y horas inhabiles atendiendo a la
naturaleza de la diligencia practicada. El titular del 6rgano auditado
‘designara al personal necesario gue auxiliard en la practica de las
actuaciones.

Para los efectos del parrafo anterior, se entenderan como dias habiles
todos los del afio, excepto los sabados y domingos asi como los
previstos por las leyes y acuerdos generales emitidos por el Plenc y
como horas habiles, se entenderan las comprendidas entre las nueve y
dieciséis horas.

Articulo 25. Las actuaciones duraran el tiempo razonable para su
ejecucion, el cual se fijara tomando en cuenta su naturaleza, pudiendo
el contralor autorizar la ampliacion del plazo, siempre que exista causa
justificada e informando a la Comision.

Articulo 26. El titular del organo designara en todo momento y de
acuerdo a las circunstancias al personal necesario que auxiliara en la
~ practica de la auditoria.

Articulo 27. El contralor informara a la Comision, de los formatos que
se utilizaran para la practica de auditorias, investigaciones especiales
de oficio, intervenciones e inspecciones.



Los formatos seran una guia para la ejecucion de los trabajos de
auditoria, pudiendo adecuarse previo acuerdo, a la naturaleza de la
misma.

Articulo 28. Las actuaciones previas a la practica de auditorias,
intervenciones, investigaciones especiales de oficio e inspecciones, se
realizaran conforme a lo sefialado en el manual de procedimientos.

Articulo 29. Las auditorias extraordinarias se practicaran cuando asi lo
acuerde el Pleno, por existir elementos que hagan presumir
irregularidades cometidas por los servidores publicos que puedan ser
constitutivas de responsabilidad administrativa y resarcitoria.

Articulo 30. Las auditorias extraordinarias seran practicadas con las
mismas formalidades que las auditorias ordinarias.

Articulo 31. Las auditorias extraordinarias seran practicadas
preferentemente por el contralor con los auditores necesarios.

Articulo 32. La inspeccién, es el examen fisico de los bienes materiales
o de los documentos con el objeto de cerciorarse de la existencia de un
activo o de una operacion registrada o presentada en los estados
financieros. El contralor con las mas amplias facultades ordenara
investigaciones especiales de oficio en atencion a la naturaleza,
relevancia y urgencia que amerite el caso, danda cuenta en forma
inmediata a la comision.

Articulo 33. Previo al inicio de la auditoria, la orden correspondiente se
entregard por el contralor al auditor o auditores designados, que
practicaran la auditoria, conforme a lo siguiente.

I Los auditores que se presenten a entregar la orden de
auditoria deberan hacerlo ante el érgano auditado, la cual
debera ser atendida por el titular del érgano jurisdiccional o
administrativo © por quien se encuentre encargado del
despacho y ante él, el auditor se identificara con credencial
expedida por el Poder Judicial y se asentara el sello de
recibido en el oficio de comision;

1. Una vez entregada la orden de auditoria, se elaborara un
acta en dos ejemplares, para hacer constar el inicio de la
auditoria, la cual contendra lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora de su inicio;

b) Nombre, cargo e identificacion del auditor o los auditores
que practicaran la auditoria;

c) Nombre, cargo e identificacion del titular o encargado del
despacho del 6rgano auditado;

d) Nombre, cargo e identificacion del personal que
participara como testigo, quienes podran ser designados
por el érgano auditado, y en caso contrario, seran
designados por los auditores;

e) Mencion de que se realizé la entrega formal de la orden
de auditoria vy de gue se expuso altitular del organo
auditado, los rubros y el periodo que se revisara;

f) Apercibimiento para que el titular o encargado del
despacho del drgano auditado, se conduzca con verdad,
y la manifestacion de gue se le hizo de conocimiento las
penas y sanciones en que puede incurrir en caso de no



hacerlb, en los términos de lo previsto por el Codigo
Penal Estado Libre y Scberano de Oaxaca;
g) Fecha y hora de su conclusién.

1. Recabar las firmas de las personas que intervinieron en el
acto y entregar un ejemplar al titular o encargado del
despacho del drganc auditado, y otro ejemplar para la
Contraloria, para ser incluido al expediente de auditoria; si
alguno o algunos de los funcionarios se negaran a firmar el
acta, se hara constar en la misma, sin que esta circunstancia
afecte su valor probatorio.

Articulo 34. Para el desarrollo de las auditorias, el titular o encargado
del despacho del 6rganoc auditado asignara un espacio fisico adecuado
a los auditores y a sus colaboradores, asi como brindar el apoyo
necesario que soliciten para el cumplimiento de su funcion, procurando
se continue el funcionamiento normal del organo visitado.

Articulo 35. Los auditores deberan ser proveidos por la Contraloria del
recurso material y humano que al efecto requieran para el desarrollo de
sus actividades, para evitar que se afecte el funcionamiento del 6rgano
auditado.

Articulo 36. Los auditores que practique la auditoria deberan cumplir
con las actividades sefnaladas en el manual.

Articulo 37. En las auditorias el personal de la Contraloria debera
abstenerse de:
l. Exigir a los fitulares y al personal del 6rgano auditado
cualquier tipo de acto que no sea propic del servicio publico;
Il Intervenir en las funciones jurisdiccionales o administrativas
de los integrantes del érgano; y
118 Emitir o asentar exhortaciones, requerimientos o
felicitaciones. '

Capitulo IV
De las cédulas de observaciones, seguimiento y del informe de
auditoria

Articulo 38. Los resultados de la auditoria que determinen presuntas
irregularidades © incumplimientos normativos se haran constar en
cedulas de observaciones, mismas cuya integracion estaran contenidas
en el manual.

La presentacion de las observaciones se dara a conocer por oficio ante
el titular del érgano auditado, de las que acusara recibo, otorgandole un
termino de ftreinta dias habiles para su solventacion, con el
apercibimiento que en caso de incumplimiento se hara del conocimiento
de la Visitaduria General con vista a la Comisién.

Cuandc el servidor publico se negaré a firmar de recibido, los auditores
deberan elaborar un acta, en la que se hara constar que se le dio a
conocer el contenido de las observaciones y se asentara su negativa a
firmarlas, ésta ultima circunstancia no invalidara el acto de notificacion
de observaciones ni impedira que surta sus efectos.
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Articulo 39. El titular o encargado del despacho del érgano auditado
remitira a la Contraloria, dentro de un plazo maximo de treinta dias
habiles, la documentacion que compruebe las acciones realizadas para
la atencién de las observaciones. '

Una vez revisada la documentacion remitida por el 6rgano auditado, el
resultado se hara constar en. cédulas de seguimiento, mismas que
contendran la descripcion de las observaciones: las recomendaciones
planteadas y las acciones realizadas, asi como el nombre, cargo y firma
de los auditores responsables de coordinar y supervisar su ejecucion.

Cuando resulte insuficiente la informacién que para solventar las
observaciones presente el titular del 6rgano auditado, el contralor
debera promover suatencion a través de requerimientos de
informacion.

Articulo 40. Cuando la Contraloria realice la siguiente auditoria y
advierta la reincidencia en el incumplimiento de las observaciones y
recomendaciones hechas con anterioridad al érgano auditado, sin
causa justificada, lo hard del conocimiento del visitador general con
vista a la comision para que provea lo conducente.

Articulo 41. Los actos u omisiones con probables responsabilidades
administrativas  determinadas en las auditorias, intervenciones,
investigaciones especiales de oficio e inspecciones, o en el seguimiento
de las observaciones se haran constar en un acta o pliego preventivo
de responsabilidad segin corresponda, a la cual se anexaran las
constancias correspondientes de acuerdo al manual.,

Articulo 42. E| contralor, con base en los resultados de la auditoria y
las aclaraciones o solventaciones realizadas por el 6rgano auditado,
propondra las medidas correctivas conducentes para el mejor
desemperio del trabajo judicial, administrativo y financiero del mismo.

Articulo 43. Los resultados determinados en las auditorias se daran a
conocer al Pleno, a través de las Comisiones de Administracién y
Disciplina en lo atinente a sus competencias. Para tal efecto, la
Contraloria rendird en un plazo no mayor a cinco dias habiles un
informe ejecutivo de auditoria en el que se hara constar, por lo menos:

| Lugar, hora y fecha en que se inicio y concluyé la auditoria;

Il.  Numero y fecha de la orden de auditoria:

lil. Organo auditado al que se le practicé la auditoria:

IV. Periodo revisado;

V. Operaciones que se practicaron y las fuentes de informacion
consultadas; asi como el universo y alcance revisados:

VI. Analisis pormenorizado de la situacion en la que s€ encontro al
organo auditado:

- VII. Las anomalias o irregulares detectadas;

VIll.Las manifestaciones que respecto de la auditoria o del contenido
del acta realizaron los titulares o servidores publicos del
organo auditado;

IX. Las observaciones realizadas:

X. Nombre y firma del auditor, jefe del departamento de auditoria,
jefe de la unidad de auditoria y titular de Contraloria.

13



TITULO TERCERO
De los procedimientos de entrega-recepcion

Capitulo tnico
Disposiciones generales

Articulo 44. La Contraloria intervendra en los procesos de entrega-
recepcion, de los Organos jurisdiccionales o administrativos, cuando
haya cambio de:

Titular de algun érgano jurisdiccional o administrativo; y
Servidores publicos adscritos a algun 6rgano jurisdiccional o
administrativo, que manejen recursos humanos, financieros o
materiales y que por la naturaleza e importancia de sus
funciones deban realizar el acto de entrega-recepcion, y que
de acuerdo con la Ley de Responsabilidades estén obligados
a presentar manifestacion de bienes.

Articulo 45. Corresponde al contralor el cumplimiento de las siguientes
obligaciones en los procedimientos de entrega-recepcion:

I
I

Vi

VIl

VIIL

IX.

Llevar el registro del procedimiento de entrega-recepcion;
Comisionar a los auditores para la intervencién en ¢l
procedimiento de entrega-recepcion;

Cuidar que las actas circunstanciadas que se levanten en el
procedimiento de entrega-recepcion se ajusten a las
disposiciones de la normatividad aplicable;

Asesorar y coordinar a los servidores publicos en el
procedimiento de entrega-recepcion,

Dirimir las controversias que se susciten en el procedimiento
de entrega-recepcion;

Requerir al servidor publico saliente las aclaraciones que
sean necesarias, dentro del término de quince dias habiles
contados a partir de la fecha en que el servidor publico
entrante le comunique las irregularidades;

Hacer del conocimientc del visitador general, las
responsabilidades en que incurran los servidores publicos de
los érganos jurisdiccionales y administrativos con motivo del
procedimiento de entrega-recepcion;

Informar a la comision de los procedimientos de entrega-
recepcion en los que haya intervenido la Contraloria;
Proponer al Consejo las buenas practicas para el
mejoramiento de los procedimientos de entrega-recepcion; y
Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables y
organos competentes del Poder Judicial.

Articulo 46. El acta de entrega-recepcion se firmara en original en los
ejemplares necesarios para:

I
Il
.
V.

El servidor publico entrante;
El servidor publico saliente;

El érgano jurisdiccional o administrativo del Poder Judicial; y
La Contraloria.
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. TITULO CUARTO
Del registro patrimonial de los servidores piblicos

Capitulo |
Generalidades

Articulo 47. La Contraloria llevard el registro y seguimiento de la
evolucién de la situacion patrimonial de los servidores publicos
adscritos al Poder Judicial en los términos de la normatividad aplicable.

Articulo 48. Tienen obligacion de presentar la declaracion de situacion
patrimonial ante la Contraloria del Poder Judicial, bajo protesta de decir
verdad, en los términos y plazos que sedala la Ley de
Responsabilidades, los siguientes servidores pablicos:

l. Del personal jurisdiccional:

a) Magistrados;

b) Jueces:;

c) Secretario general de acuerdaos:

d) Secretarios de sala;

e) Secretarios de estudio y cuenta:

f) Secretarios de acuerdos de juzgado;

g) Actuarios judiciales o ejecutores; y

h) Demas personal que manejen recursos economicos,
materiales o humanos sea cual fuera el caracter de su
denominacién o designacion y que determine el
Consejo.

I. Del personal administrativo:

a) Consejeros:

b) Secretario ejecutivo, secretario auxiliar y secretario de
consejo

c) Directores;

d) Visitadores;

e) Mediadores y conciliadores:

f) Coordinadores;

g) Administradores regionales de juzgados de garantia y
tribunales de juicio oral.

h) Jefes de unidad:;

i) Jefes de departamento:

i} Jefes de oficina; y :

k) Demas personal que maneje recursos economicos,
materiales o humanos o que realicen funciones de
fiscalizacién, que practiquen dictamenes o peritajes o
custodien informacion confidencial, sea cual fuers el
caracter de su denominacion o designacion, y el que
determine el Consejo, mediante acuerdo debidamente
motivado y fundado.

Articulo 49. La Contralorfa elaborars un padron general de los
servidores publicos que tienen obligacion de presentar declaracion
patrimonial en los términos de la Ley de Responsabilidades y lo
mantendra actualizade mediante la informacién que le proporcione la

Direccién de Administracion, mediante la Unidad de Recursos
Humanos.



Articulo 50. Las declaraciones de situacion patrimonial deberan ser
presentadas a través de formatos impresos, en las instalaciones que
ocupa la Contraloria.

Articulo 51. El manejo indebido o ilicito que se haga de la informacion
contenida en las declaraciones de situacion patrimonial de los
servidores publicos, se sancionara por la autoridad competente en los
términos que disponga el Codigo Penal para el Estado Libre y Soberano
de Oaxaca.

Articulo 52. La Contraloria previa aprobacion del Consejo, expedira las
normas, manuales, instructivos y los formatos bajo los cuales el servidor
publico, debera presentar la declaracion de situacion patrimonial.

Los formatos para las declaraciones de situacion patrimontal podran
obtenerse en la pagina electrénica del Poder Judicial o en las
instalaciones que ocupa la Contraloria.

Articulo 53. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 44, fraccion
lll, parrafo tercero de la Ley de Responsabilidades, se cbservaran las
sanciones previstas, cuando el servidor publico en su declaracion
patrimonial faltare a la verdad en relacién con lo que esta obligado a
declarar.

Capitulo 1i
De los plazos para presentar la declaracion de situacion
patrimonial

Articulo 54. La declaracion de situacion patrimonial se presentara bajo
las modalidades de inicial, de modificacion patrimonial y final.

Articule 55. La declaracion de situacion patrimonial debera presentarse
en los siguientes plazos:

| La inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la
fecha del nombramiento o toma de posesion del cargo, del
personal de nuevo ingreso o reingreso;

Il La de modificacion, durante el mes de mayo de cada afio,
siempre y cuando continie el servidor publico en el
desempeno de su cargo, empleo o comision, salvo que en
ese mismo afo se hubiese presentado la declaracion inicial; y

. La final, dentro de los treinta dias naturales siguientes, a la
conclusion del encargo. Dicho plazo iniciara al dia siguiente
en que terminen los efectos del nombramiento otorgado.

En el caso de que el Ultimo dia del plazo a que se refiere el parrafo
anterior fuere inhabil, la declaracion debera presentarse al dia habil
siguiente.

Capitulo i
De la informacion que deben contener las declaraciones
patrimeniales

Articulo 56. En las declaraciones de inicio y final del encargo se

manifestaran los vehiculos, bienes inmuebles, muebles, inversiones y
adeudos con la fecha y valor de adquisicion, el ingreso mensual neto en
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la declaracion inicial Y en 1a final el ingreso neto obtenido en el periodo

laborado a partir de 1a Ultima declaracién, que soporten el patrimonio del

presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada, no
obstante haber mediado los requerimientos correspondientes, se
integrara el expediente respectivo, para remitirlo a la Visitaduria
General, para efectos de lo que establecen log ordenamientos de |a
materia, dando vista a g Comisién.

del articulo 55 del presente acuerdo, no se hubiese presentado |a
declaracién final, la Contraloria proceders a la investigacion del
patrimonio del servidor publico infractor, y del resultado obtenido se
integrara el expediente y se proceders en los términos del articulo
anterior. ‘

Articulo 59. Ep |as declaraciones de modificacién patrimonial se
manifestaran sélo las moadificaciones al patrimonio del declarante, su
conyuge, concubina o concubinario y sus dependientes economicos,
indicando, en su €aso, las fechas y valor de las adquisiciones '
disminuciones efectuadas en el periodo declarado.

Capitulo v
De las exenciones de presentar declaracién patrimonial

Articulo 60. |og servidores publicos que ocupan [os cargos
mencionados en el articulo 48 de este ordenamiento, quienes habiendo
realizado su declaracion inicial como personal de nNuevo ingreso, en (o
posterior no estaran obligados a presentar declaraciones de situacion
patrimonial final e inicial si son nombrados ininterrumpidamente en
diversos cargos en los que hubiesen estado obligados a presentar
declaracion de situacion patrimonial, en estos casns s6lo presentaran |a
declaracion anual carrespondiente.

Articulo 61, Los servidores ptblicos no estaran obligados a presentar
declaracion inicial en los supuestos siguientes:

I. Cuando sean confratados en términos de eventualidad, para
cubrir vacaciones, incapacidades médicas o licencias por

Il.  Cuando se reincorporen después de haber disfrutado licencia

. Cuando cambien de adscripcion y contintien en alguno de los
cargos obligados.

Articulo 62, |os servidores publicos tampoco estaran obligados a
Presentar declaracion final en los supuestos siguientes:

l. Cuando gocen de licencia por tiempo determinado:
li. Cuando sean suspendidos por resolucién judicial.



En caso de que los servidores publicos a los que se refiere este
capitulo, obtengan licencia para desempefar otro puesto fuera del
Poder Judicial, estaran obligados a presentar la declaracion final.

Cuando los servidores publicos mencionados en el parrafo anterior se
reincorporen al cargo en el que se les otorgd la licencia deberan
presentar la declaracion inicial.

Capitulo V
Del analisis de la evolucion de situacion patrimonial y su
procedimiento

Articulo 63. Durante el desempeno de su empleo, cargo o comision, y
un ano despues, los servidores publicos no podran solicitar, aceptar o
recibir por si, o por interpdsita persona, dinero o cualquier otra
donacién, servicio, empleo, cargo o comisién para si, o para las
personas a que se refiere la fraccidn XX del articulo 56 de la Ley de
Responsabilidades, y que procedan de cualquier persona cuyas
actividades profesionales, comerciales o industriales se encuentren
directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor
publico en el desempeno de su empleo, cargo © comisién, que
determinen conflicto de intereses.

Para los efectos del parrafo anterior, no se consideraran los que reciba
el servidor pablico en una 0 mas ocasiones, de una misma persona
fisica o moral de las mencionadas en el apartado precedente, durante
un ano, cuando el valor acumulado durante ese afio, no sea superior a
veinticinco veces el salario minimo diario vigente en la capital del
Estado en el momento de su recepcién. Los bienes a que se refiere
este parrafo deberan ser manifestados por el servidor publico en su
declaracién de situacion patrimanial anual.

En ningun caso se podran recibir de dichas personas titulos-valor,
bienes inmuebles o cesiones de derechos sobre juicios o controversias
en las que se dirima la titularidad de los derechos de posesién o de
propiedad sobre bienes de cualquier clase.

Se castigaran como cohecho las conductas de los servidores puablicos
que violen lo dispuesto en este articulo.

Articulo 64. La omision del servidor publico para presentar dentro de
los plazos su declaracion patrimonial debera observarse el
procedimiento a que se refiere el articulo 48 de la Ley de
Responsabilidades, dando vista de los resultados a la Comision de
Disciplina.

Articulo 65. En los casos de signos exteriores de riqgueza que sean

ostensibles y notoriamente superiores a los ingresos licitos que pudiera

tener el servidor publico, debera aplicarse el precedimiento previsto en

los articulos 49, 50, 51 y 52 de la Ley de Responsabilidades.
TRANSITORIOS

PRIMEROQ. El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gebierno del Estado.
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SEGUNDO. Las investigaciones Y procedimientos de responsabilidad
administrativa iniciados con motivo de situacién patrimonial con
anterioridad a la entrada en vigor del presente acuerdo, continuaran
tramitandose hasta sy conclusién conforme a las disposiciones con que
fueron iniciados.

TERCERO, Publiquese en ¢ Periddico Oficial del Gobierno del Estado,
Boletin Judicial Y pagina electronica del Consejo de Ia Judicatura.

Dado en e| Salon de Plenos del Consejo de Ia Judicatura del Poder
Judicial del Estado. Oaxaca de Judrez, Oaxaca, a quince de octubre de
dos mil doce.

LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA. -

SESION EXTRAORDINARIA DE QUINCE OCTUBRE DE DOS mIL
DOCE, POR UNANIMIDAD DE voTOS DE LOS CONSEJEROS:

RIVERA, MAGISTRADA MARIA EUGENIA VILLANUEVA ABRAJAN,
JUEZ  VIOLETA MARGARITA SARMIENTO SANGINES,

LICENCIADA ELSA ANGELICA ALEJO TORRES, DOCTOR JOSE
ANTONIO ALVAREZ HERNANDEZ. CONSTE. ... .. L

Oaxaca de Juérez, Oaxaca, a quince de octubre de dos mil doce. -
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